UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z mstrukqarm umiechunyml przy poszczegolnych polac h
oraz w przypisach. WPl 0]

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ nlewfaéqu odpowmdz pozostawmjac
prawidlowa. Przykiad: ,pobieranie*/niepobieranie™®”.

l. Padstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Burmistrz Miasta Szczecinek

do ktdrego jest adresowana oferta i . V 1

2. Rodlzaj zadania publicznego®! Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

1i. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Fundusz Tratwa Szczecinek

Stowarzyszenie

KRS 0000114575

ul. Wiejska 4, 78-400 Szczecinek

Tel. 530 874 688, 798 031 427

E-Mail: fundusztratwa@gmail.com
https://tratwaszczecinek. pl

Nr Konta: 82 2030 0045 1110 0000 0410 5900
BNP PARIBAS

Osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu:
Magdalena Kozlowska

Prezes Stowarzyszenia

516 477 276

fundusztratwa@gmail.com

Joanna Ossowska

2. Dane osoby upowaznionej do skladania Skarbnik Zarzadu

wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, | 502152845
numer telefonu, adres poczty elektronicznej) fundusztratwa@gemail.com

KOORDYNATOR PROJEKTU:
Agnieszka Piskozub-Rynkiewicz,
tel. 508 458 800,
agnieszkapiskozub@interia.pl

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1) Rodzaj zadania zawiera si¢ w zakresie zadari okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci poiytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdin. zm.).
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1. Tytut zadania publicznego Warsztaty mocy przeciw przemocy

Data 1.03.2025 r Data 20.05.2025 r
rozpoczecia - zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

2. Termin realizacji zadania publicznego?

Gtownym celem Projektu jest zwiekszenie bezpieczenstwa mieszkancow Szczecinka doswiadczajacych
przemocy lub narazonych na nia, poprzez nauke identyfikacji zagrozen, szacowania ryzyka i bezpiecznych
reakcji zaréwno w Srodowisku rodzinnym jak i przestrzeni publicznej.

Projekt bedzie realizowany na terenie Miasta Szczecinka poprzez:

1. Przeprowadzenie 6 dniowego cyklu warsztatowego w tym:

a. dwoch dwugodzinnych warsztatow z metody 5D - czyli pieciu prostych i skutecznych dziatan, ktére
pomagajg ludziom bezpiecznie interweniowac, gdy sg swiadkami lub ofiarami molestowania w miejscach
publicznych. Warsztaty dla osob peinoletnich.

b. dwéch dwunastogodzinnych warsztatéw samoobrony i asertywnosci metodq WenDo dla kobiet

i dziewczat 14+.

2. Przeprowadzenie kampanii informacyjnej w lokalnych mediach i mediach spoteczno$ciowych na temat
reagowania na przemoc, w tym przemoc w rodzinie, przemoc réwiesniczg i przemoc w przestrzeni publicznej
oraz mozliwosci uzyskania wsparcia w ramach samorzadowego i pozarzagdowego systemu wsparcia na terenie
Miasta Szczecinek i w organizacjach ogdinopolskich.

Ad 1l.a. Otwarte warsztaty z metody 5D bedg skierowane do wszystkich petnoletnich mieszkanek Szczecinka.
Metodologia 5D (Distract, Delegate, Document, Delay, Direct czyli rozpraszanie, delegowanie, dokumentowanie,
opdinianie, kierowanie) to piec prostych i skutecznych dziatan, ktére pomagaja ludziom bezpiecznie interweniowac, gdy
sg $swiadkami lub ofiarami molestowania w miejscach publicznych. Metode moina stosowaé rowniez w innych
sytuacjach zagrozenia. Warsztaty bedg w catosci finansowane przez firme L’Oréal Paris i Fundacje Feminoteka. W
zwigzku z dwudniowym pobytem trenerki w Szczecinku chcemy przediuzyé jej pobyt i zorganizowac znane i doceniane
przez szczecinecczanki warsztaty WenDo (dotychczas zrealizowano 4 cykle warsztatowe).

Ad 1.b. Warsztaty WenDo dla kobiet i dziewczat z terenu Szczecinka s3 skierowane przede wszystkim do:

a) osob uwiktanych w przemoc, korzystajgcych z pomocy instytucji i organizacji niosacych pomoc w tym obszarze,

b) kobiet wspierajacych osoby uwiktane w przemoc, czyli pracownic i wolontariuszek instytucji pomocowych oraz
organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych, dziatajacych w obszarze pomocy (wspierajac osoby doswiadczajace
przemocy, same czesto jej doswiadczaja przez np. grozby, hejt i nekanie), .

c) dziewczat w wieku od 14 do 19 lat, ktore wkraczajac w dorostos¢ czesto bywajg narazone na konflikty rowiesnicze,
pomowienia i hejt, sg wpedzane w poczucie winy i zawstydzane,

W ramach dziatania zaplanowano:

- przeprowadzenie 2-dniowych warsztatow WenDo dla co najmniej 15 dziewczat ze szczecineckich szkot srednich,

- przeprowadzenie 2-dniowych warsztatow WenDo dla co najmniej 15 petnoletnich mieszkanek Szczecinka.
Przeprowadzone poprzednie edycje warsztatow spotkaty sie z entuzjazmem uczestniczek i zyskaty bardzo dobre oceny
w ankietach ewaluacyjnych. Uczestniczki podkreslaty skutecznosé techniki WenDo w podnoszeniu pewnosci siebie i
obnizaniu poczucia leku. WenDo (w polskim tiumaczeniu ,Droga Kobiet”) jest jedyng w Polsce certyfikowang metoda
samoobrony i asertywnosci opracowang przez kobiety i dla kobiet (wszystkich, réGwniez niepetnosprawnych, w wieku
senioralnym itp.). Techniki WenDo sa wykorzystywane jako narzedzie powstrzymywania i zapobiegania przemocy
wobec dziewczynek i kobiet na catym swiecie. W trakcie warsztatow uczestniczki biorg udziat w ¢wiczeniach z zakresu
efektywnej komunikacji, symulacjach, dyskusjach w matych grupach, scenkach, nauce samoobrony (m.in. ciosy,
kopniecia, uwolnienia, bloki, okrzyki).

Umiejetnosci zdobyte podczas warsztatow sg przydatne zarowno w Zyciu prywatnym, jak i zawodowym, poniewaz
pomagajg uczestniczkom przestac czuc sie bezradng i bezbronna. Ucza jak reagowac na przemoc werbalna, psychiczng i

2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.




fizyczng, wskazujg jak rozwigzywac konflikty, przetamywac obawy, oraz jak rozbrajaé wpojone stereotypy, poczucie winy
i wstyd. Udziat w warsztatach wzmacnia pewnos¢ siebie oraz poczucie wiasnej wartosci.

Do trenowania WenDo nie potrzeba sity ani nadzwyczajnej sprawnosci, gdyz nie jest ono sztukg walki i nie uczy jak sie
bi¢, lecz jak nie dopuscic¢ do agresji, a w razie zagrozenia, jak sie skutecznie broni¢. Techniki WenDo sg skuteczne dla
kobiet w kazdym wieku, bez wzgledu na to, jaka maja site. WenDo nie jest tez terapig, chociaz uczy asertywnosci i
ochrony wtasnych granic, pracujgc na indywidualnych doswiadczeniach przemocy, rozmawiajac o nich i rozpracowujgc
stereotypy i przekonania na temat przemocy.

Jesli w trakcie warsztatu uczestniczka zadeklaruje potrzebe szerszego wsparcia, zostanie przekierowana do objecia
pomoca adekwatng do jej potrzeb: instytucjonalng, terapeutyczng, czy prawna.

Nabor uczestnikdw zostanie przeprowadzony za posrednictwem oséb reprezentujacych instytucje i organizacje
wchodzace w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta Szczecinek oraz grup diagnostyczno-pomocowych (pracownicy
MOPS, NGO, pedagodzy, policjanci) oraz za posrednictwem facebookowej grupy antyprzemocowej ,,One Billion Rising -
Szczecinek”.

Ad. 2. Kampania informacyjna

W trakcie trwania projektu zaplanowano:

- kampanie informacyjna ,,Moc na przemoc” powigzanej z dniem kobietmiedzy innymi z dniem kobiet.

Materiaty bedg udostepniane w lokalnych mediach oraz w prowadzonych przez nas mediach spotecznosciowych i bedg
dotyczyly zjawiska przemocy, lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i mozliwosciach szukania
wsparcia w trudnych sytuacjach zwigzanych ze zjawiskiem przemocy. W ramach kampanii umozliwimy tez uczestnictwo
w warsztatach 5D online kazdej chetnej osobie.

ZASADNOSC REALIZACHI PROJEKTU:

Wedtug miedzynarodowego badania przeprowadzonego w 2021 r. przez firme L’Oréal Paris z udziatem partnera
badawczego Ipsosl, w 15 krajach na grupie ponad 15 tysiecy kobiet, molestowanie seksualne w przestrzeniach
publicznych zostato zidentyfikowane jako najczestszy problem kobiet na catym Swiecie (za wikipedig: molestowanie -
niepozadane zachowanie zwigzane z plcig osoby, ktérego celem lub skutkiem jest naruszenie godnosci osoby

i stworzenie oniesmielajgcej, wrogiej, ponizajgcej, upokarzajgcej lub agresywnej atmosfery). Z badania wynika, ze:

-77% kobiet doswiadczyto molestowania ulicznego ,

-66% 0s6b byto swiadkami molestowania ulicznego,

-86% Swiadkdéw molestowania publicznego twierdzi, ze brakuje wystarczajgcych szkolenh w zakresie interwenciji.
Molestowanie uliczne stanowi przeszkode w codziennym zyciu kobiet, poniewaz w znacznym stopniu ogranicza ich
poczucie bezpieczenstwa i poczucie wiasnej wartosci.

Zrédto: https://www.standup-international.com/pl/pl/facts

Jak wynika ze sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie za 2023 rok zjawisko
przemocy domowej w Szczecinku jest w znacznym stopniu skorelowane z picig. Dotyczy to zardwno pici oséb
doznajacych przemocy (ponad 65% stanowig doroste kobiety*) jak i jej sprawcow. Procz osdb dorostych w procedure
Niebieskie Karty byto tez uwiklanych 99-ro dzieci, ktére jesli w przysztosci nie bedg poddawane czynnikom
terapeutycznym mogg w dorostym zyciu powieli¢ przypisane do ich pfci schematy relacji w jakich dorastaty (sprawca lub
,ofiara przemocy”).

Jednoczesnie warto podkresli¢, ze lokalne dziatania instytuciji, stuzb i organizacji {(min. kampanie informacyjne, dziatania
profilaktyczne i edukacyjne, wszczynane procedury itp.) przyniosty wymierne korzysci w postaci wzrostu swiadomosci
spotecznej nt. przemocy domowej. Przetozylo sie to na wzrost interwencji policyjnych na podstawie zgfoszen

o przemocy domowej od oséb jej doznajgcych lub jej swiadkow oraz nakazow opuszczenia miejsca zamieszkania przez
sprawcow, ktére w wiekszosci zostaty podtrzymane przez sad. Z dostepnych danych za rok 2024 wynika, ze

w porownaniu do roku 2023 ilos¢ wszczynanych procedur ,Niebieskie Karty” niemal sie podwoita. Z rozmow z osobami
doznajacymi przemocy wynika, ze im wiecej informacji antyprzemocowych w lokalnych dziataniach w tym obszarze
przenika do opinii publicznej, tym odwazniej siggnety one po pomoc. Dlatego, naszym zdaniem, tak waina jest zadbanie
o ciggto$é¢ dziatan informacyjnych wskazujgcych miejsca i formy moizliwej pomocy oraz dziatania profilaktyczno -
edukacyjne, ktore ucza rozpoznawac, nazywac i przetamywac schemat przemocy w najblizszym otoczeniu oraz

w przestrzeni publicznej na najwczesniejszym etapie. Pomoc taka powinna by¢ celowana w grupy najbardziej narazone
na przemoc, a jak wynika z powyziszych danych do takiej grupy nalezg gtownie kobiety. Stad pomyst na projekt.



https://www.standup-international.com/pl/pl/facts

Promocja Projektu: informacje o projekcie i naborze uczestniczek warsztatéw, dziataniach projektowych oraz jego
podsumowaniu bedg na biezgco dodawane na naszych mediach spotecznoéciowych, w lokalnych mediach, oraz w
miarg mozliwosci, na stronach internetowych lokalnych instytuciji i organizacji zwigzanych z przeciwdziataniem

przemocy w rodzinie.

Prowadzenie warsztatéw: Jolanta Gawenda - certyfikowana trenerka samoobrony i asertywnoéci dla kobiet

i dziewczat WenDo oraz metody 5D; pracownik Fundacji Feminoteka (prowadzacej telefon zaufania dla oséb po
doswiadczeniu przemocy seksualnej oraz jedyny w Polsce punkt pomocy osobom po gwalcie zapewniajacy pomoc
medyczng (w tym zabezpieczenie dowoddw), pomoc w zgioszeniu na policje, pomoc prawna i psychologiczng).

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu

Planowany poziom osiagnigcia rezultatéw
(wartoéc docelowa)

Sposob monitorowania rezultatéw /
#rddto informacji o osiggnigciu
wskainika

Zorganizowanie warsztatow
asertywnosci i samoobrony
WenDo

organizacja dwdch 12-godzinnych warsztatow
WenDo dla grupy 30-36 uczestniczek

Ogloszenia o naborze, deklaracje
udziaty, listy obecnosci, zdjecia,
umowa zlecenie z Trenerka WenDo,
faktura vat za poczestunek itp.

Zorganizowanie warsztatow
z metody reagowania na
przemoc 5D

organizacja dwdch 2-godzinnych warsztatow
5D dla grupy 40-60 osob (finansowane przez
L'Oréal Paris)

- Zdjecia

Zwiekszenie umiejetnosci
reagowania na przemaoc
wsrdd uczestniczek
warsztatow WenDo

Minimum 70% uczestniczek Warsztatow
WenDo zwiekszy swoje umiejetnosci

w zakresie:

—skutecznej, spojnej, asertywnej komunikacji,
—rozpoznawania i diagnozowania sytuacji
przekraczania granic,

— podejmowania decyzji i reagowania na
sytuacje przekraczania granic, dyskryminacje
i przemoc;

—skutecznego dziatania pod wplywem stresu
50% uczestniczek wykorzysta zdobyte

w trakcie zaje¢ umiejetnosci w finatowym
przetamywaniu deski jednym ciosem reki

-Ankiety przeprowadzone wsrod
uczestniczek na zakoriczenie
warsztatow WenDo

Przeprowadzenie kampanii
informacyjnej ,Moc na
przemoc”

1) 10 postéw w mediach spoteczno$ciowych
w tym na profilach:

- grupy fb Nazywam sie Miliard/One Billion
Rising SZCZECINEK

- Stowarzyszenia Fundusz Tratwa Szczecinek
- profile lokalnych mediow

2) minimum 3 artykuty/wywiady/materiaty
wideo w lokalnych mediach zwianych

z kampanig Moc na przemoc

- zrzuty ekranow, zdjecia, kserokopie
lub linki do materiatow prasowych,
radiowych, socialmediowych itp.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobdw, ktére beda
wykorzystane w realizacji zadania

Stowarzyszenie Fundusz Tratwa Szczecinek oraz zwigzane z nim osoby zaangazowane w projekt od wielu lat realizujg

pomoc z zakresu przeciwdziatania przemocy. Stowarzyszenie posiada ponad 30 - letnie doswiadczenie, kompetencje i

zdolnos¢ instytucjonalng, ktore pozwolity zrealizowad na terenie Szczecinka nastepujace dziatania:

1) realizacja programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej, w tym prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla oséb

uwiktanych w przemoc,




2) prowadzenie Swietlicy Srodowiskowej , TRATWA” dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,

3)prowadzenie Klubu Mtodziezowego dla mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym,

4)prowadzenie Programow Stypendialnych,

5)wieloletnia realizacja programu grantowego aktywizujacego mieszkancow powiatu szczecineckiego ,, Dzialaj Lokalnie”
6) coroczna wspoétorganizacja lokalnej odsfony swiatowej kampanii NAZYWAM SIE MILIARD/ONE BILION RISING —
TANIEC PRZECIW PRZEMOCY, w trakcie ktorego zapraszano mieszkancéw Szczecinka do uczestnictwa w warsztatach
tanca, ktore tworzyly bezpieczng przestrzen do indywidualnych rozméw o doswiadczeniu przemocy, o przeciwdziataniu
przemocy domowej i mozliwosciach pomocy, przekazywano ulotki o lokalnych i ogélnopolskich instytucjach i
organizacjach udzielajgcych pomocy osobom uwiktanym w przemoc. Wydarzenie kofczyto sie wspdlnym taficem w
przestrzeni publiczneji bylo okazjg do nagtasniania problemow zwigzanych z przemoca w lokalnych mediach. Celem
akcji byto tez nagtosnienie potrzeby zmiany przepisow dotyczacych przestepstwa zgwafcenia (nowe przepisy wchodzg
w zycie 13.02.2025r.),

wspotorganizacje docenianych przez uczestniczki 4 edycji szkoleri WenDo, o ktére mieszkanki Szczecinka wciaz sie
upominaja,

7)wspétorganizacje cyklicznego ,,Nazywam sie Miliard - Tafica przeciw przemocy”

8)dystrybucje ulotek i e-ulotek o lokalnym i ogdlnopolskim systemie wsparcia oséb doznajacych przemocy

Osoby kluczowe przy realizacji projektu to stali pracownicy, cztonkowie stowarzyszenia i wolontariusze wnioskodawcy:
Koordynator: Agnieszka Piskozub-Rynkiewicz — wieloletnia cztonkini i wolontariuszka Funduszu Tratwa Szczecinek,
doswiadczona koordynatorka projektéw na rzecz spotecznosci lokalnej (Pola Nadziei - Szczecinek, Nazywam Sig
Miliard/One Billion Rising - Szczecinek, Starszy Brat Starsza Siostra - Szczecinek i wiele innych). Osoba

2 doswiadczeniem w pracy na rzecz oso6b marginalizowanych (MOPS Szczecinek, Fundusz Tratwa Szczecinek, Warsztaty
Terapii Zajeciowej - Stowarzyszenie Atut, ZAZ Juchowo). Pedagog, terapeuta zajeciowy, dziataczka spoteczna

i aktywistka. Odpowiedzialna za napisanie i ztozenie wniosku projektowego, przygotowanie dokumentacji projektowej
i dokumentacji uczestnikéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zatozeniami projektu, dokumentacje fotograficzna,
kontakty z realizatorami projektu, realizacje budzetu, terminowos¢ dziatan, nadzor nad przebiegiem warsztatow,
zakupy, przygotowanie sali, poczestunku itp.

Cztonek grupy projektowej: Matgorzata Kisiel: wolontariuszka i cztonkini Funduszu Tratwa Szczecinek, pedagoika,
szkoleniowiec z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej, przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta
Szczecinek, Certyfikowana superwizorka pracy socjalnej, starszy specjalista ds. przeciwdziatania przemocy domowej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,

Cztonek grupy projektowej: Joanna Ossowska: prowadzaca Punkt Konsultacyjny ds. przemocy domowej, czfonek Zespotu
Interdyscyplinarnego Miasta Szczecinek.

V. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosc Z dotacji Zinnych
PLN Zrodet
1. Obstuga ksiegowa 480
2 Koordynowanie projektu ~ umowa zlecenie 1000
3. Wynagrodzenie trenera - umowa zlecenie - 6 500

(wynagrodzenie pokrywa koszty przeprowadzenia
dwdch edycji 2-dniowych warsztatéw WenDo,
przygotowania materiatéw warsztatowych, dojazdu
wlasnym transportem z Warszawy i z powrotem,
pieciodniowego zakwaterowania w hotelu

i samodzielnhego wyzywienia).

4, Obiady dla uczestnikéw warsztatéw WenDo, serwis 2020
kawowy oraz zimne napoje.
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 10 000




V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), Ze:

1} proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziafalnosci pozytku publicznego
oferenta{-téwy};

2) pobieranie $wiadczen pienigznych bedzie si¢ odbywa¢ wylgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnoéci pozytku
publicznego;

3) oferent* / oferenci* skladajacy niniejszg oferte nie zalega{-ja}* /zalega(-jg)* z oplacaniem naleznosci z tytutu zobowiazan
podatkowych;

4) oferent* foferenci® skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* /-zalega(-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czgsci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym™ / inag-wladciwg-ewidencjg®;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby ktérych dotycza te dane, ztozyly stosowne
oéwiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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