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Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie przygotował rozwiązanie dla rodziców i
opiekunów dzieci.

Zachodniopomorskie Małe Skarby to program, który ma na celu ułatwienie
powrotu na rynek pracy po okresie przerwy związanej z opieką nad dziećmi.
Program, realizowany na terenie województwa zachodniopomorskiego, oferuje
wsparcie dla osób planujących umieścić swoje dziecko w przedszkolu, lub których
dzieci już uczęszczają do placówek wychowania przedszkolnego.

Z rekrutacji mogą skorzystać osoby, które: 

mieszkają w województwie zachodniopomorskim; 
przebywają na urlopie macierzyńskim, rodzicielskim, wychowawczym lub
korzystają z zasiłku macierzyńskiego (w tym z tytułu prowadzenia działalności
gospodarczej); 
są bezrobotne (zarejestrowane lub niezarejestrowane w urzędzie pracy);
znajdują się na urlopie wypoczynkowym bezpośrednio po zakończeniu urlopu
związanego z opieką nad dzieckiem w wieku do lat 5;

Kluczowym warunkiem przystąpienia do programu jest to, aby osoba składająca
formularz rekrutacyjny nie wykonywała w momencie aplikacji żadnej pracy
zarobkowej.

https://szczecinek.pl/pl/aktualnosci/powrot-do-pracy-jeszcze-latwiejszy
https://szczecinek.pl/sites/default/files/node.news.field_image/2024-10/456608635_8136366523122030_1970186510740870364_n.png


Zachodniopomorskie Małe Skarby to doskonała okazja, aby po przerwie
spowodowanej obowiązkami rodzinnymi, rodzice mogli skorzystać z profesjonalnego
wsparcia i bezpiecznie wrócić do pracy.

Więcej informacji oraz szczegóły rekrutacji można znaleźć na stronie internetowej
programu.
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